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Introducciéon

El presente documento tiene como objetivo orientar el buen funcionamiento del
Comité Cientifico de la Asociacidn Espanola de Perfusionistas, facilitando su actuacién
en las actividades en las que pueda ser requerido, fundamentalmente: en el apoyo a la
labor investigadora de los socios, en la Revista Espafiola de Perfusidén y en las reuniones
y congresos de la AEP. Su finalidad ultima serd preservar y asegurar la calidad cientifica
imprescindible en todas las actividades cientificas y formativas de la AEP.

La experiencia acumulada durante los afios de existencia de la AEP, |a celebracién
de 20 Congresos Nacionales, la publicacién de 66 revistas de Perfusion y las multiples
Reuniones Cientificas de las Vocalias de la AEP, nos sirve de base para la revisién de este
protocolo, que, sin duda, serd mejorable con las aportaciones de todos y con las nuevas
experiencias de los proximos afios.

Se recoge la normativa vigente establecida en nuestros Estatutos y Reglamento
de Régimen Interior de la AEP, desarrollandola para dar cabida, no sélo a los trabajos
cientificos, sino también a medios de expresién y de trasmisidon de experiencias como
pueden ser las presentaciones en podster o los casos clinicos presentados en las
comunicaciones cientificas de las reuniones de zona que nos aportan y nos enriquecen
como experiencia del trabajo de todos.

Asimismo, dentro de las nuevas competencias atribuidas al Comité Cientifico
estd la de velar por el rigor cientifico de todas las publicaciones que conformen nuestra
Revista de Perfusion, por ello figura dentro de las mismas como drgano asesor.

De igual forma estara disponible para el asesoramiento cientifico de los socios
de la AEP, alli donde fuese requerido.



Composicion y seleccion de los miembros

Composicion:

El Comité Cientifico estard compuesto por CINCO miembros de la AEP,
pertenecientes a cada zona de la AEP, coordinado y dirigido por el presidente de
la AEP.

Ademads, se complementard con el delegado de la Comisidn de Calidad de
la AEP y con el editor jefe de la Revista, con el dnimo de reforzar y aumentar la
excelencia de todas las actividades cientificas de la organizacién, fin ultimo de la

misma.

Seleccion:

Los miembros del Comité Cientifico seran elegidos por los socios
numerarios y entre los socios numerarios de cada una de las zonas, después
seran presentados ante la Asamblea General. La renovacién de los miembros del
Comité Cientifico se realizara cada CUATRO afios, coincidiendo con la renovacion

del vocal de la zona.

La pertenencia al Comité Cientifico podra ser prorrogable a otros CUATRO
afos si el interesado lo solicita y la Junta Directiva de la AEP no encuentra
incumplimiento de alguno de los requisitos exigidos en el perfil de eleccidn del

candidato a la prérroga.

No podra quedar ninguna vacante en el Comité Cientifico, si no se

presentase ninguna candidatura, sera elegido por la Junta Directiva de la AEP.

Igualmente, la Junta Directiva de la AEP podrd proponer a cualquiera de
las zonas un candidato a miembro de Comité Cientifico de las mismas,
justificando la trayectoria profesional del mismo y el cumplimiento del perfil

exigido para tal fin.

La Junta Directiva de la AEP podra seleccionar entre varios candidatos en
el caso de que se presenten varias candidaturas en la misma zona, en funcidén de

los méritos curriculares de los candidatos.



Se establecerd un perfil que debera cumplir quien pretenda ser miembro

del Comité Cientifico:

- Ser socio nhumerario.

- Estar en activo en la perfusion.

- Debera mantener actividad investigadora en perfusién.

- Poseer curriculum de publicaciones cientificas en perfusion.

- Estar al dia en las nuevas técnicas de perfusién a través de formacién
continuada.

- Poseer actualizada la “Recertificacidn del Board Europeo en Perfusién
Cardiovascular”.

Como recomendacidon general, para asegurar la continuidad y el
funcionamiento del Comité, la renovacion de sus miembros se llevara cabo de
manera alternativa, procurando que no sea renovado en su totalidad al mismo

tiempo.



Funciones del Comité Cientifico

En los congresos:

- Procederd a la evaluacion/eleccion de las comunicaciones cientificas de
ponentes o conferenciantes, evaluando los resumenes presentados al
Congreso, de acuerdo con el nUmero acordado por los érganos rectores de
los Congresos y/o Reuniones Cientificas.

- Sera el Jurado calificador de cualquier premio que se convoque.

- Elaborara las conclusiones del Congreso o de la Reunion.

En la Revista Espafiola de Perfusion:

- Valorara los trabajos de divulgacion cientifica, evaluando los manuscritos
presentadas a publicacidn, siguiendo las directrices establecidas por el
editor jefe.

En actividades cientificas de la AEP:

- Podran evaluar los trabajos de divulgacidn cientifica y/o comunicaciones que
soliciten ser presentadas en actividades cientificas de la AEP, tanto en
reuniones de zona, de formacién continuada, Asambleas Generales y todas
aquellas que se impartan dentro de la organizacion profesional.

En |la acreditacion de actividades formativas de la AEP:

- Colaborara, siempre que sea requerido, en la elaboracion de Ia
documentacién necesaria para la acreditacion de la formacién continuada,
y/o de todas aquellas actividades formativas que se desarrollen dentro de la
AEP y que puedan ser propuestas para acreditacion.

En el asesoramiento personalizado a los socios de la AEP:

- Ofreceran asesoramiento cientifico para los trabajos y/o publicaciones a los
socios que lo soliciten, comprometiéndose a respetar la intimidad de la
investigacidon y a no desvelar ni divulgar ningin dato de esta; en caso
contrario podria suponer la sancién y/o la pérdida de la condicion de
miembro del Comité Cientifico.



Normativa de Funcionamiento

Seleccién de resumenes de trabajos para los Congresos de la AEP

La seleccién de los trabajos se llevard a cabo conforme a lo establecido en el Art.
14.3 del RRI de la AEP.

La evaluacién se hard mediante una plantilla (ver ANEXO 1) que servira de base
para su valoracion.

Cada item de esta plantilla, se puntuara de 0 a 5, la valoracion mdaxima es de 35,
se suma las valoraciones de cada delegado y se divide por el nimero de delegados que
han puntuado dicho resumen.

Los integrantes del Comité Cientifico recibiran de los organizadores del Congreso
de la AEP los trabajos que les hayan sido entregados para su inclusién en el Congreso,
de cualquiera de las formas elegidas para tal fin.

Los organizadores entregaran dichos resimenes sin mencién del nombre de los
autores ni del centro de trabajo al que pertenece, sélo identificados mediante una
numeracion o clave ad hoc.

Una vez realizada la evaluacién de los resumenes por al menos 4 integrantes del
Comité Cientifico, y en presencia del Presidente de la AEP (o su representante) y un
representante del Comité Organizador del Congreso, se decidira:

- La aceptacion del comunicado en su versién oral o poster.

- La aceptacidon condicionada a que se introduzcan cambios en el
resumen del comunicado o que se varie el tipo de presentacion.

- La denegacion de la exposicion en el Congreso.

En el caso de que algin miembro del Comité Cientifico presentara individual o
conjuntamente alguna comunicacién al Congreso, dicho miembro no participara en la
evaluacién de dicho resumen, asi como en la seleccion para premiar los trabajos se
abstendra de emitir su voto en ese trabajo.
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Elaboracion de conclusiones y concesion de
premios

El Comité Cientifico elaborard las conclusiones finales del Congreso, contando
con las conclusiones parciales elaboradas por los moderadores y por el Comité
Organizador del Congreso de la AEP.

Evaluacién de los trabajos presentados en el Congreso y concesion de
premios:

El Comité Cientifico asistira a todas las exposiciones de trabajos que se realicen
durante el Congreso, siempre se habrd de contar con el maximo numero posible de
miembros del Comité Cientifico en la sala donde se expongan los trabajos, en la cual se
reservara una zona para dicho Comité.

El Comité dispondra de una plantilla (ver ANEXO II) para la evaluacion y
concederd una puntuacidn a cada comunicacién. Una vez efectuada la valoracién de
todas las exposiciones, el Comité Cientifico se reunird para analizar las valoraciones y
seleccionar los trabajos mejor puntuados. Asi mismo se otorgard una mencién especial
al mejor péster presentado.

Junto con el Comité Cientifico pueden asistir a dicha reunién el presidente de la
AEP (o persona en quien delegue) y el/la presidente/a del Comité Organizador del
Congreso de la AEP, si bien no tendran ni voz ni voto. En caso de empate, el presidente
de la AEP, o su representante, tendra el voto de calidad para la decisién de la concesién
de premios.

Una vez efectuada la seleccién de los trabajos premiados se le entregara la
informacidn al presidente de la AEP, o a la persona en quien delegue, hasta la entrega
oficial en el acto de clausura del Congreso.

Toda la documentacidén relacionada con el proceso de seleccidn se entregard a la
Secretaria General de la AEP para su custodia e inclusién de la relacién de los premiados
en el Acta de la siguiente reuniéon de Junta Directiva.



Moderadores

Funcidon de los moderadores:

- Moderar las mesas, comunicaciones libres y ponencias.

- Elaborar las conclusiones parciales de las mesas de comunicaciones y
ponencias en las que participen.

El moderador es el encargado de dirigir la mesa en cuestidén y quien atiende a los
ponentes. En el momento en el que se comunique la formaciéon de la mesa, debera
establecer contacto con los ponentes que la compongan, antes del congreso; tendra que
establecer con ellos la linea y el orden de exposicidn y elaborard un breve resumen de
los apartados mas importantes del curriculum de cada uno de los miembros (ponentes),
para poder presentarlos con el maximo rigor cientifico y veracidad en los datos. También
serd su misién asegurarse de que los trabajos expuestos por los diferentes miembros de
la Mesa Cientifica siguen la tematica consensuada a desarrollar, para ello ha de asesorar,
reconducir, comprobar su linea de trabajo con anterioridad al Congreso.

Antes de comenzar la mesa debe preocuparse de que todos los ponentes han
llegado, confirmar el orden de intervenciones y el lugar que ocuparan y si disponen de
todos los medios necesarios para realizar su exposicién. También, en caso de ser
necesario, si las comunicaciones han sido depositadas en los medios audiovisuales del
Congreso. Debe preocuparse de cdmo deben ser presentados e informarles del tiempo
de que disponen. Es importante pedir a los ponentes que escriban una o dos frases clave
de su intervencidn para elaborar las conclusiones.

Moderaran el apartado final de preguntas a los ponentes, estableciendo un turno
de palabra y limitando las intervenciones en funcién del tiempo disponible, no siendo
posible sobrepasar los limites establecidos.

Es de suma importancia y de su responsabilidad la gestion de los tiempos es
imprescindible que los moderadores hagan respetar los tiempos asignados a cada
intervencion, con un aviso previo de un minuto para concluir si el ponente no se ajusta
al tiempo asignado. Los retrasos evitables por no cumplimiento de los intervalos
disefiados suponen una falta de respeto al resto de los ponentes, a la audiencia y al
Congreso en general y generan disfunciones en la organizacién de este.



Seleccion de moderadores:

El Comité Cientifico asesorara a la Junta Directiva de la AEP sobre la designacién
de los moderadores, eligiendo para ello de entre los socios perfusionistas numerarios
mas destacados en los temas que se traten en el Congreso.

Se intentara la mayor participacion de los miembros del Comité Organizador del
congreso y perfusionistas de los hospitales del entorno a la organizacion, siempre y
cuando no repercuta en la buena organizacién del Congreso.

El Comité Cientifico y los organizadores del Congreso, pondran a disposicién de
los moderadores, tanto una breve descripcion de sus funciones, como los resimenes de
las ponencias que le corresponda moderar.
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Normas de presentacion de los resumenes para
su evaluacion en Congresos de la AEP

El Comité Cientifico de acuerdo con el Comité Organizador (ver Protocolo
Organizacion Congresos. Xll. Apartado Cientifico) decidira cuando termina el plazo para
la presentaciéon de los resimenes de los trabajos. Antes de la fecha limite los autores
deberan remitir los resimenes en formato Word al Comité Organizador (se entregard
una copia a la Revista de la AEP para su publicacion en el caso de que proceda) y a la
Secretaria Técnica. También se podrd enviar via correo electrdnico, segun se establezca.

1. Sélo se admitiran trabajos originales, que no hayan sido objeto de publicacién en
revistas cientificas ni en congresos anteriores (inéditos) y en idioma castellano.

2. ElI Comité Cientifico podra recomendar al autor o autores la fusion de
comunicaciones que se consideren parte del mismo trabajo.

3. El resumen de las comunicaciones sélo podra enviarse utilizando el formulario
incluido en la pagina web del Congreso. Una vez enviado ya no podra modificarse
ni en cuanto al contenido y su disposicién en los apartados del formulario ni en
cuanto a la autoria.

4. Datos de la comunicacién:
a. Titulo: Debe ir en mayusculas y no superar los 120 caracteres.

b. Tipo de comunicacidn: Se debe especificar el formato de presentacién
elegido por el autor (oral o pdster).

c. Autores:

i. Se admite hasta un maximo de 6 autores, identificados, segin
normas internacionales de publicacion de trabajos, mediante los
apellidos e inicial del nombre.

ii. La persona que presente la comunicacién se identificara como
primer autor y, necesariamente, deberd estar inscrito en el
Congreso.

iii. La informacidn como primer autor debera estar compuesta por:
Comunidad Auténoma, ciudad, tipo de centro (publico/privado),
datos identificativos del centro de trabajo de la persona que
presente la comunicacién y datos de contacto (teléfono y email).
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5. Datos del resumen:

a. Debe tener una extensién maxima de 300 palabras (excluyendo titulo y
autores).

b. No deben incluirse referencias bibliograficas, graficos ni tablas.
Tampoco deben incluirse datos que permitan la localizacion del centro
de trabajo ni del equipo investigador. El Comité Cientifico se reserva el
derecho de rechazar sin evaluacién comunicaciones que no cumplan
con estos requisitos.

c. Estara estructurado en los apartados siguientes y todos ellos deben
estar desarrollados en:
i. Introduccidn/Objetivos.
ii. Material y Métodos.
iii. Resultados.
iv. Conclusiones.

6. Cuando se presenten descripciones de casos se establecera la estructura
siguiente:

a. Introduccion.
b. Caso clinico.
c. Discusion, con las conclusiones si las hubiera.

7. No se admitiran los envios por otro medio que no se ajusten al formato
sefialado.



Normas de presentacion de las
comunicaciones para su exposicion
oral/poster en Congresos de la AEP

La exposicion de las comunicaciones no excedera del tiempo sefialado por el
Comité Organizador.

Las medidas de los pdsteres se decidirdn de acuerdo con la disponibilidad de
espacio. Deberan permanecer expuestos en la sede del Congreso durante el
desarrollo del evento cientifico. EIl Comité Organizador sera el que permita la
exposicién de los pdsteres dentro del desarrollo del Congreso por parte del
autor/autores. Los autores podran poner a disposicidn de los asistentes copias
de los pdésteres expuestos, tamafio DIN A4, u otro material ilustrativo.

La estructura del poster seguird el mismo disefo, en cuanto a apartados,
establecidos para las comunicaciones orales.

Los autores de los pdsteres deberan defenderlo ante el Comité Cientifico durante
las sesiones de trabajo cuando asi se les indique.

Los autores de las comunicaciones, en cualquier formato, deberan cargar las
mismas en la Secretaria Técnica del Congreso (Area de audiovisuales) como
minimo dos horas antes de su presentacién (en comunicaciones orales) y en el
momento de facilitar el péster para colgar en el Congreso.

La AEP se reserva el derecho de publicar en la Revista Espafiola de Perfusion, o
en cualquier otro medio de la AEP (Libro/CD del Congreso, pagina Web de la
AEP), los resumenes de las comunicaciones presentadas; ademas, se recomienda
convertir las comunicaciones y pdsteres en manuscritos publicables para la
Revista.

El Comité Organizador de la AEP podrd efectuar grabaciones en medio
audiovisual del Congreso, de las actividades que se realicen durante el evento,
en especial de las exposiciones de los trabajos, reservandose el derecho a la
conservacion, destruccion o divulgacion (en este caso, siempre en el marco de
actividades de la AEP) de dichas grabaciones. Los participantes en las
exposiciones seran informados y cederan a la AEP el contenido de dichas
grabaciones.



¥

8. El Comité Cientifico se reserva el derecho de inclusién de las Comunicaciones o
Posteres presentados en funcién del ndmero, tiempo e interés cientifico. El
Comité podrd derivar las comunicaciones a la modalidad péster, lo que se
comunicard oportunamente a los autores para su aceptacién definitiva.

9. El Comité Cientifico evaluara las comunicaciones sin conocimiento del nombre e
institucion de los autores.

10. Podra ser solicitado por el moderador la aportacién del trabajo antes del
congreso solicitandolo por mail o contacto telefénico



Criterios de evaluacion de los resumenes de
trabajos cientificos

Art.14 RRI- Desarrollo

Se valoraran con puntuaciones del 0 al 5 (siempre niumeros enteros) siguiendo

los siguientes apartados:

(Se dan algunas pautas para la valoracion de dichos apartados)

TilTULO
= Debe expresar el problema cientifico.
= Debe ajustarse a 15 palabras.
INTRODUCCION

= Hace mencion a los antecedentes del problema.
= Describe el estado actual del tema.
= Define el problema de la investigacién.

= Al final el objetivo principal del estudio.

METODOLOGIA

= El resumen es estructurado.
= Material y métodos: poblacién, tamafio de la muestra, forma de
seleccion de la muestra, técnica de obtencion de datos, variables,

analisis estadistico, resultados cuantificados.

ORIGINALIDAD/NOVEDAD

¢El tema de la comunicacién es relevante, original y de interés para la profesion

y para el Congreso?

¢éLos objetivos de la comunicacidn son claros y precisos o generales y ambiguos

o bien no se exponen?



éSe exponen los antecedentes/justificacion de la comunicacion?

éPresenta innovacién en alguna técnica, material o elemento del campo de la

perfusion?

VALOR CLINICO

Se describe e identifica el tipo de estudio

El disefio del estudio es adecuado para los objetivos que se plantean

Las conclusiones se basan en los resultados

En las comunicaciones que expongan casos clinicos, ademas, deberemos

preguntarnos:

a)

b)

c)

d)

¢éSe especifica el problema detectado y los parametros que se han
utilizado para la deteccion del problema/diagnostico?

¢El problema ha sido evaluado siguiendo los pardmetros
identificados? ¢Se identifican los problemas relacionados?

¢Se identifican los probables resultados partiendo de la valoracién
inicial?

éSe especifican que intervenciones/actuaciones se realizan
partiendo de la valoracion inicial? ¢Se justifica la realizacion de
dichas actuaciones y no de otras?

éSe especifica el resultado final obtenido? ¢Se realiza una

reflexion de los resultados obtenidos?

El maximo de la puntuacién del resumen es de 35 puntos.

Para calcular la calificacion del resumen se empleara la siguiente formula:

Puntuacién obtenida total

Numero de items evaluables

x2 ejem: %2:9.1

La maxima calificacion una vez realizada la formula es de 10. Se tendran en

cuenta hasta los dos primeros decimales.



Criterios de evaluacion de las
comunicaciones/p0steres

Se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

= QOriginalidad de la presentacion.

=  Presentacién adecuada y atractiva.

= La presentacidn esta bien estructurada.
= Temadtica novedosa e innovadora.

= Existen resultados claros y precisos.

= |mpacto en la practica.

Ajustado al tiempo disponible/dimensiones correctas.

El maximo de puntuacién de las comunicaciones es de 35 puntos.

Para calcular la calificacion del resumen se empleara la siguiente formula:

Puntuacién obtenida total

x 18 ejem:§x18=9.1

Nuimero de items evaluables

La maxima calificacion una vez realizada la formula es de 90. Se tendran en

cuenta hasta los dos primeros decimales



Normas para la concesion de premios

Se sumardn los puntos otorgados en el proceso de seleccién de resimenes (max 10
puntos) a los obtenidos en el proceso de presentacién de las comunicaciones o pdsteres
(mdx 90 puntos), y se otorgaran los siguientes premios (segin acuerdo de la Junta

Directiva de |la AEP)

1. Para comunicaciones ORALES:
a. 1° premio dotado con 1.000 euros.
b. 22 premio dotado con 800 euros.
c. 3% premio dotado con 600 euros.
2. Para comunicaciones POSTER:
a. Premio al mejor poster dotado con 600 euros.
3. Premio Especial para la mesa de Docencia e Investigacion (para alumnos del
Mdster en Oxigenacién y Técnicas de Perfusion Extracorpérea):

a. Premio al mejor Trabajo Fin de Master dotado con 600 euros.

Normas para la concesién de los premios:

1. Los trabajos deberan ser inéditos y no haber sido enviados previamente a publicacién

ni concurso alguno.

2. Podran optar al premio todos los trabajos enviados y aceptados al Congreso Nacional

de la AEP.

3. La comunicacién y certificacién de los premiados se realizara en la Cena de Clausura
del Congreso. El importe de los premios no se hard efectivo hasta que los autores
entreguen las comunicaciones a la Revista Espafola de Perfusién en el formato

determinado en las normas de publicacion de la misma.

4. En caso de existir alguna casa comercial o entidad que desee convocar un premio de

investigacidn en perfusion se regird por las siguientes normas:

e Cualquier investigador que desee participar en el premio deberd ajustarse a las

mismas normas que rigen en la presentacién de trabajos para el Congreso anual.



Los trabajos se enviaran al correo electrénico que se habilite y gestione los
premios.

Se constituird como jurado el mismo “Comité de Seleccion” de trabajos del
Congreso, mds un representante de (patrocinador) con voz pero sin voto. La
decisién del Jurado serd inapelable. El premio podra ser declarado desierto, en
cuyo caso se volvera a convocar.

Los trabajos premiados quedardan a disposicidn de la AEP y del Patrocinador que
podran dar el uso y difusién que estimen oportuno. El autor o autores de los
mismos podran disponer de los datos de dichos trabajos para otras publicaciones
siempre que se cite su origen: “Premio de Investigacién de PERFUSION Y...”

Los aspirantes aceptardn tacitamente las presentes bases por el hecho de

participar en la convocatoria.
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I. EVALUACION DE RESUMENES DE COMUNICACIONES CIENTIFICAS

Il. EVALUACION DE LAS PRESENTACIONES Y DE LOS POSTERES

ll. CARTA MODELO DE NOTIFICACION ACEPTACION

IV. CARTA MODELO DENEGACION

V. CARTA MODELO DE NOTIFICACION MODERADORES



ANEXO |

Cddigo comunicacion NOMBRE DEL REVISOR

PUNTUACION

CRITERIOS

El resumen tiene una estructura adecuada: introduccién, objetivos,
metodologia, resultados, discusion y/o conclusiones.

El titulo es especifico: informa del contenido.

La introduccién responde a las preguntas “qué” y “por qué” y especifica
los objetivos.

En el apartado de material y métodos, se detalla el lugar, el disefio, los
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ANEXO Il
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ANEXO Il

Estimada/o companiera/o:

Me  complace comunicarte que tu trabajo .,

Te recuerdo que S| deseas desarrollar la presentacidn con diapositivas, las
mismas deberdn ser entregadas 1 hora antes del comienzo de la sesién, en el mostrador
de la Secretaria Técnica del Congreso.

Dadas las limitaciones de tiempo, dispondras de un maximo de ---- minutos,
tiempo que de ninguna manera podrds sobrepasar, Por ello transcurridos minutos
aparecerd una sefal luminosa y agotados los ---- minutos se desconectard
automaticamente el soporte audiovisual.

Sin otro particular, y agradeciéndote el interés mostrado, recibe un cordial
saludo.

Fdo. Presidente del Comité Organizador



ANEXO IV

Estimada/o companiera/o:

Me complace comunicarte que tu trabajo ...

la sesidn que tendrd lugar el dia

.................. entre ........................ horas, dentro del espacio reservado al efecto.
Te recuerdo que el pdster debera tener las medidas X y que debera ser
entregado en el mostrador de la Secretaria Técnica del Congreso una hora antes del

inicio de la Sesion.

Sin otro particular, y agradeciéndote el interés mostrado, recibe un cordial

saludo,

Fdo. Presidente del Comité Organizador.



ANEXO V

Estimada/o companiera/o:

Lamento comunicarte que, a pesar de que tu comunicacién
............................................................ ha sido valorada muy positivamente, las limitaciones
de tiempo existentes, nos obligan a desestimarla para su presentacién en el Congreso

de la Asociacién Espafiola de Perfusionistas.

Sin otro particular, y agradeciéndote el interés mostrado, recibe un cordial

saludo,

Fdo. Presidente del Comité Organizador



ANEXO VI

NOTIFICACION DE MODERADORES

Estimada/o Compafiera/o:

Te notifico que has sido designado para moderar la mesa de COMUNICACIONES LIBRES
correspondiente al dia hora dentro de nuestro ---- Congreso Nacional.

Los trabajos que se leerdn durante la misma corresponden a:

Como sabrds, el moderador es el que dirige la mesa que tiene que moderar y
guien cuida de los ponentes. Antes de comenzar la mesa, deberas preocuparte de que
todos los ponentes han llegado, confirmar el orden de las intervenciones, y el lugar que
ocuparan y si disponen de todos los medios necesarios para realizar su exposicion.
Deberas preocuparte de cémo deben ser presentados e informarles del tiempo de que
disponen. Es importante pedir a los ponentes que escriban una o dos fases clave de su
intervencion para elaborar las conclusiones finales.

Ademas, te corresponde moderar las preguntas finales de los asistentes a los
ponentes, estableciendo un turno de palabra y limitando las intervenciones en funcién
del tiempo disponible.

Es importante recordar la suma importancia de la gestidon de los tiempos por los
moderadores en la celebracion de los Congresos para evitar retrasos que
acumulativamente puedan causar disfunciones en la organizacién del Congreso.

Agradecemos de antemano tu colaboracidon, estamos seguros que tu
participacién facilitard la buena marcha de nuestro congreso.

Atentamente,

Fdo. Presidente del Comité Organizador



Nota final:

Este documento ha sido aprobado en enero de 2020 por parte de la Junta Directiva y del
Comité Cientifico. Se publicard en la web de la AEP y se comunicara a todos los socios
tanto por medios escritos como en la Asamblea General del XXI Congreso de la AEP
Santander 2020. No existiendo contradiccidn alguna con los Estatutos de la Asociacién
Espanola de Perfusionistas ni con las Normas de Régimen Interior de la Asociacién

Espanola de Perfusionistas.

Fdo.: Carlos Garcia Camacho
Presidente del Comité Cientifico
Presidente de la AEP




